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Stellenausschreibung 
Bezirk Baden-Württemberg 

                                                             21.05.2025 

Der Deutsche Gewerkschaftsbund (DGB) steht für eine solidarische Gesellschaft. Er ist die Stimme 
der Gewerkschaften gegenüber den politischen Entscheidungsträgern, Parteien und Verbänden 
in Bund, Ländern und Gemeinden. Er koordiniert die gewerkschaftlichen Aktivitäten. 
 

WIR SUCHEN: 

Jugendbildungsreferent*in (d/w/m) für die Region Südostwürttemberg 

Beginn:   frühestens ab dem 01.07.2025 
Arbeitszeit:  Vollzeit 
Befristung: befristet bis 30.06.2026 
Arbeitsort:  DGB-Büro Ulm, Weinhof 23, 89073 Ulm 

 
Gegenstand der Stelle 
 
Koordination und Organisation gewerk-
schaftlicher Jugendarbeit auf bezirklicher 
und regionaler Ebene und Mitarbeit in der 
gewerkschaftlichen Jugendarbeit auf Lan-
desebene 
 
Deine Aufgaben 
 

 Organisation und Durchführung 
von Maßnahmen und Projekten zu 
jugend- und berufsbildungspoliti-
schen Fragestellungen auf bezirkli-
cher und regionaler Ebene sowie 
deren Evaluation 

 Lobby- und Öffentlichkeitsarbeit 
 Mitarbeit in Gremien 
 Antragstellung, Bewirtschaftung 

und Abrechnung öffentlicher Zu-
schüsse durch Erstellung der erfor-
derlichen Verwendungsnachweise  

 Zusammenarbeit und Anleitung 
ehrenamtlicher Teamer*innen 

  
 

Dein Profil 

 Bachelorstudium an der FH oder Universität oder gleichwertige 
Kenntnisse und Fähigkeiten, die auf anderen nachweislichen We-
gen erworben wurden. Hierzu zählen auch ehrenamtliche ge-
werkschaftliche oder gewerkschaftsnahe Tätigkeiten  

 Erfahrung in Studierenden- und Projektarbeit an Hochschul-
standorten von mindestens 2 Jahren 

 Ausgezeichnete Fähigkeit zu organisieren 
 Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten insbesondere im Rahmen 

von Verhandlungen und außenwirksamen Tätigkeiten 
 

 
 
 

Wir bieten

 Attraktive, vielseitige und abwechslungsreiche Arbeitsbedingungen (bei 
Vollzeit: 37-Stunden-Woche, 31 Tage, gute Bedingungen zur Vereinba-
rung von Beruf und Familie, umfangreiche Sozialleistungen.) 

 Gute Bezahlung (Entgeltgruppe 05, DGB-Entgeltsystem) 
 Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten 
 Ausgezeichnetes Weiterbildungsprogramm 
 Arbeiten in einem starken und erfolgreichen Team  

 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 
 
Schriftliche Bewerbungen bitten wir vorzugsweise per E-Mail an dgb.de  (max. 5 MB / Ansprechpartner*in: 
Adrian Gillmann, Abteilung Personal, DGB Baden-Württemberg) zu senden. (Bewerbungen können uns auch verschlüsselt 
über https://sicher.verdi.de zur Verfügung gestellt werden.) 
 
Bei gleicher Eignung werden Menschen mit Behinderung vorrangig berücksichtigt. 
 
 


